LICEUL TEHNOLOGIC ,,PETRU MAIOR”

REGHIN, STR. GARII NR. 20

TEL. 0265.512706, FAX: 0265.512706 -
E-mail: petru_maior2005@yahoo.com AR

T MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALL

Nr. 2078 /18.11.2019
Avizat publicarea pe site-ul ISJ Mures
Inspector scolar general

prof. Macgrie loan "

Liceul Tehnologic ”Petru Maior” Reghin Koh ‘;.‘;_ &

ANUNT

Organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU - PERIOADA NEDETERMINATA
1 NORMA

in conformitate cu HG.1027/11.X1.2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar corespunzitor
functiilor si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare, a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG. nr 286/2011, Liceul
Tehnologic ,,Petru Maior” Reghin, cu sediul in strada Girii, nr.20, jud. Mures, telefon 0265-512706,
e-mail: petru_maior2005@yahoo.com, organizeaza concurs pentru ocuparea postului de administrator de
patrimoniu, perioadd nedeterminata.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii, conform art. 3 al Regulamentului cadru aprobat prin HG. Nr. 286/23.03.2011, cu
modificarile si completérile ulterioare si Legii nr.1/2011.

I. Conditii generale:

I. are cetd(enia romana,

2. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

4. are capacitate deplina de exercitiu;

5. are o stare de sdndtate corespunzidtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. studii: indeplinirea condifiilor prevdzute de legislatia in vigoare pentru functia de

inginer/subinginer, economist;
7. nu a fost condamnat/a definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni, care ar face incompatibil/a
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditii specifice:

1. Vechime in functia de administrator patrimoniu;

2. Abilitati foarte bune de operare pe calculator in limbaje specifice;
3. Spirit organizatoric;

4. Abilitati de comunicare si relationare;
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Abilitati de lucru in echipi,

Capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor (mai ales in conditii de stres);
Disponibilitate pentru program flexibil;

Capacitatea de a lua decizii eficiente;

ITI. Atributii principale ale postului:
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10.
14,
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Elaborarea documentelor de proiectare a activiti{ii conform specificului postului;

Realizarea planificérii activitétii de distribuire a materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii
activitatii personalului din unitatea de invatamant;

Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire si pazd din unitatea de
invagamant;

Elaborarea tematicii si a graficului de control ale activitd{ii personalului din subordine;
Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unitafii, pentru toate problemele ce
revin sectorului administrativ;

Organizarea si gestionarea bazei materiale a unitétii de invatimant;

Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizarea de achizitii
publice in vederea dezvoltarii bazei tehnico-materiale a unitatii de invagimant ( propunerea
unui plan de achizitii, estimarea fondurilor necesare pentru achizifia unor prestdrii de servicii si
a lucririlor necesare);

Gestionarea inventarului mobil si imobil al unitatii de invatamant;

Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin
unitatii de invatamant;

Recuperarea/remedierea pagubelor materiale aflate in patrimoniul unitatii de invatamant;
Gestionarea contractelor de inchiriere;

Participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare;

IV. Dosarul de concurs va contine:
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Cerere de inscriere la concurs adresata conducerii unitégii;

Scrisoare de intentie;

Curriculum vitae, model European, in conformitate cu modelul previzut de H.G.1021/2004;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
GaZ;

Copie xerox dupd actele de studii;

Copia carnetului de munca, conformé cu originalul sau dupa caz o adeverinta care sa ateste
vechimea in muncd, in meserie si in specialitatea studiilor, Raport per salariat din REVISAL;
Cazier juridiciar;

Adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de catre
medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate, eliberatd cu cel mult 30 de zile
anterioare derularii concursului;

Copiile de pe actele de studii necesare se prezintd insotite de documentele originale si se

certificd pentru conformitate cu originalul de catre conducerea unitatii;

Pentru verificarea conformitatii copiilor cu originalul, actul de identitate si documentele care

atestd studiile absolvite vor fi prezentate in original.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisa.

(
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Cererea de inscriere la concurs si documentele solicitate la inscriere se depun la secretariatul

Liceului

V.

L
-
3.
4.

Tehnologic ,,Petru Maior” Reghin
Dupi inregistrarea dosarului nu se mai accepti documente la dosar.

Probe de concurs:

Selectia dosarelor de inscriere - se noteazi cu admis/respins;
Proba scrisa - maxim 100 de puncte;

Proba practicd - maxim 100 de puncte;

Interviu - maxim 100 de puncte;

NOTA:

Punctajul minim de promovare a fiecérei probe este de 50 puncte.
Candidatii care nu au obtinut minim 50 de puncte la o probi de concurs nu pot participa la
urmaitoarea proba.

VI.

8.

9

10.

s

LICEUL

Bibliografie de concurs pentru ocuparea postului de administrator de
patrimoniu:

LEGEA nr. 22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea in legéturd cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

O.U.G nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrdri publice si a contractelor de concesiune de servicii cu modificirile si
completdrile ulterioare;

H.G nr. 925/ 2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizifie publicd din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind
atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

O.M.F.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

O.M.F.P nr. 3512/2008 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si
completarile ulterioare;LEGEA nr. 1/2011 Legea educatiei nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;Ordinul MENCT nr.5079 din 31.08.2016 privind Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitagilor de invafamant preuniversitar;

0.U.G nr. 96/ 2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie pentru elevii din
invagamantul primar i gimnazial de stat si privat, precum si pentru copiii prescolari din
gradinitele de stat si private cu program normal de 4 ore,cu modificérile si completirile
ulterioare;

LEGEA nr. 319/2006 Legea securitatii si sanataii in munca, cu modificérile si completarile
ulterioare;

LEGEA nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile
ulterioare ;

LEGEA nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completirile ulterioare- sectiunea VI ;
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VII. Calendarul desfasuririi concursului

1. Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Tehnologic "Petru Maior”
Reghin, conform graficului;

2. Concursul se va desfasura la sediul Liceului Tehnologic “Petru Maior” Reghin, str. Garii, nr.
20, conform graficului de mai jos.

VII. Dispozitii finale:

—~—

Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare la secretariatul unitatii scolare.

L

Concursul se organizeazd la sediul Liceului Tehnologic "Petru Maior”™ Reghin, conform
calendarului.
Se pot prezenta la proba urmatoare doar candidatii admisi la proba anterioara.

A=

Candidatii pot contesta numai punctajul la lucrarea proprie.
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VIII. Graficul desfasurarii concursului

ETAPELE DE CONCURS

DATA/
PERIOADA

OBSERVATII

Publicarea anuntului

19.11.2019

Pe site-ul ISJ Mures
LLa avizierul unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

20.11 -06.12.2019

[La secretariatul
unitatii zilnic ntre
orele 08 - 14

Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor in urma

evaluarii dosarelor

09.12..2019, ora 10

Depunerea contestatiilor privind evaluarea
dosarelor

09.12.2019, ora 10-13

Secretariatul unitatii

Rezolvarea contestatiilor

09.12.2019, ora 13-16

Afisarea rezultatelor dupd contestatiilor

09.12.2019, ora 16

La avizierul unitatii

DESFASURAREA CONCURSULUI

1. Proba scrisa

10.12.2019, ora 9-11

Afisarea rezultatelor de la proba scrisé

10:12.:2019,:0ra 12

LLa avizierul unitatii

Depunerea contestatiilor la proba scrisa

10.12.2016, ora 12-14

Secretariatul unitatii

Rezolvarea contestatiilor

10.12.2019, ora 14-16

Afisarea rezultatelor dupd contestatiilor

10.12.2019, ora 16

La avizierul unitatii

2. Proba practica

11.12.2019, oral0

Conform graficului de
la avizier

Afisarea rezultatelor de la proba practica

1 1122019, 6ra L2

LLa avizierul unitatii

Depunerea contestatiilor

11.12.2019, ora 12-15

Rezolvarea si afisarea contestatiilor

11.12.2019, ora 15,30

3. Interviu

12.12.2019, ora 9

Conform graficului de
la avizier

Afisarea rezultatelor finale

12.12.2019, ora 14

La avizierul unitatii

Director,
prof. Marcu loan V
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